
 

 
Esta columna apareció en el periódico Superior Sun.  

 

  

Resolution Copper: quiénes 
somos y qué significamos para 
usted 

La mayoría de los residentes y 
comerciantes de Superior han oído hablar 
de Resolution Copper, pero no todos 
saben lo que nuestras actuales y futuras 
operaciones pueden significar para 
Superior y comunidades circunvecinas. 
Esta es la primera de una serie de 
columnas en donde yo personalmente 
estaré abordando temas de nuestra 
compañía que interesen o afecten a 
nuestros vecinos.   
  
El proyecto Resolution tiene el potencial 
no sólo de explotar un depósito de cobre 
de talla mundial, sino de hacer valiosas 
aportaciones sociales, físicas, 
ambientales y económicas a la 
comunidad, que perdurarán más allá de la 
vida de la mina.   
 
La importancia de la comunidad 
Sabemos que se nos recordará mucho 
después del cese de las operaciones, no 
solamente por el éxito de la mina, sino por 
la forma en la que escuchamos y 
respondemos a las inquietudes de la 
comunidad y contribuimos a su progreso.   
   
Estos son algunos ejemplos de la forma 
en la que trabajamos en colaboración con 
el Municipio de Superior para el bienestar 
común:   

·  Contratamos empleados y 
contratistas del interior del Triángulo 
del Cobre cuando es posible. Durante 

2006, el 70 por ciento de nuestra 
fuerza de trabajo era local. También 
estamos comprometidos a apoyar a 
proveedores locales de bienes y 
servicios cuando nos es posible, y 
durante2006 pagamos $10.2 millones 
a estos proveedores. 

·  Recientemente concluimos una 
renovación multimillonaria en el 
antiguo Hospital Magma para 
adaptarlo como sede de las oficinas 
corporativas de Resolution Copper. 
Con su nuevo nombre de Edificio 
Verde, nuestra sede incluye un salón 
comunitario abierto al público que 
rinde homenaje a la historia de la 
minería y cultura de Superior. 
Invitamos a todos los habitantes a 
visitar el Edificio Verde y a comenzar 
a verlo como parte de su comunidad.            

·  Trabajamos en colaboración con una 
variedad de comités municipales para 
lograr metas económicas locales.   

·  Nos asociamos con organizaciones 
gubernamentales y privadas en 
acuerdos que beneficien 
directamente a Superior. Nuestro 
compromiso con la educación de 
estudiantes de K a 12 incluye becas 
escolares y prácticas profesionales 
para pasantes y maestros. Nuestra 
asociación con el Jardín Botánico 
Boyce Thompson da la oportunidad a 
3,000 estudiantes de visitarlo cada 
año. También ayudamos a la 
Asociación de senderos de Arizona 
(Arizona Trail Association) a 
desarrollar una sección de 25 millas 
en apoyo del turismo en esa área.   

·  Invertimos más de $50 millones 
durante 10 años para rehabilitar el 
sitio que alberga la Planta Oeste y 
que contenía el legado de antiguas 
operaciones mineras. Hemos retirado 
escombros e iniciado esfuerzos para 
controlar mejor el escurrimiento del 
agua de tormentas. Hemos hecho 

grandes progresos con respecto a la 
restauración de muchos acres, 
devolviéndolos a su estado natural de 
vegetación. Al conservar la chimenea 
de fundición y los castillos, así como 
algunos edificios históricos, las obras 
también honran el pasado de 
Superior.   

·  Apoyamos causas comunitarias y 
obras de caridad locales tanto con 
donaciones como con recursos 
humanos. El año pasado, 
contribuimos con más de $140,000 
en apoyo de programas educativos, 
cursos, becas, programas 
ambientales y caridades. Asimismo, 
los empleados de Resolution Copper 
contribuyeron con más de 732 horas 
de trabajo voluntario en favor de la 
comunidad y de nuestros socios. 
Esperamos cumplir o exceder estos 
niveles durante 2007. 

Mirando hacia el futuro 
Nuestro trabajo con socios y con la 
comunidad se basa en nuestro 
compromiso de ayudar a Superior y 
pueblos circunvecinos a desarrollar una 
economía diversa que pueda crecer y 
prosperar en forma independiente al 
tiempo que nuestras operaciones 
avanzan. Si tiene preguntas o sugerencias 
sobre la manera en la que podemos 
trabajar mejor juntos, favor de llamar a 
nuestra línea de información del proyecto, 
al 520.689.3409 o envíenos un correo 
electrónico a info@resolutioncopper.com. 

 

  Un mensaje personal de nuestro presidente: JOHN RICKUS 


